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In tre anni 439 funerali
Solo a giugno la crisi ha fatto 18 morti
Al Nordest il triste record delle vittime

22 CRISTIANA LODI

MEN Prima le loro storie.
Storie di imprenditori, di ca-
pitani d'azienda affogati dai
debiti o di professionisti im-
possibilitati a riscuotere i
propri crediti. Uomini che,
per pudore o per vergogna,
si tolgono la vita. Maurizio,
Fermo, Davide. Nomi. Op-
pure iniziali di nomi che sin-
tetizzano il proprietario di
un’azienda tessile, 'impre-
sario edile, I'industriale che
produce autoricambi, mac-
chine agricole, ruote di bici-
cletta o rubinetti.

Uomini che, fieri del loro
lavoro, soprattutto nelle re-
gioni dove questo un tempo
era di per sé considerato un
valore, di colpo capiscono
di essererovinati dalle scelte
di governanti che hanno
consentito il completo asser-
vimento dei settori produtti-
vi a quello finanziario.

Ridotti alla disperazione
per crediti inesigibili, cartel-
le esattoriali o fallimenti,
questi uomini diventatiinca-
paci di guadare negli occhi i
loro operai, scelgono difarla
finita. Nell'indifferenza della
politica e nel silenzio della
stampa che registra soltanto
a fatto accaduto.

Allora eccoidati, agghiac-
cianti, annotati dai centri di
ricerca (Link Lab, il Labora-
torio di Ricerca Socio-Eco-
nomica dell'Universita degli
Studi Link Campus Universi-
ty): 439 sucidi causa crisi eco-
nomica tra il 2012 e il 2014
(18 soltanto in questi 24 gior-
ni di giugno secondo crisi-
taly.org). 11 45 per cento so-
no imprenditori e il42 disoc-
cupati.
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MORTI SILENZIOSE

Persone che si sono tolte la vita per motivi riconducibili
alla crisi economica
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1l picco piu nero si tocca
nel secondo trimestre del
2014 con una leggera inver-
sione dirotta a fine anno. Di
fatto, secondo Link Lab, nei
primi nove mesi del 2014 il
suicidio provocato dalla cau-
sa economica & cresciuto
del 59,2 per cento.

Un freddo bollettino che
racchiude esistenze cancel-
late quando piti te lo aspetti.
Maurizio Bernardi (per
esempio) che unasera, inve-
ce di rientrare a casa, s'im-
picca al muletto nel capan-
none della sua azienda diri-
cambi auto. Succede a Me-
stre il 3 febbraio scorso. E ac-
cade pochi chilometri pil in
13, a Cavarzere (Venezia), il
15 maggio. Fermo M., 56 an-
ni, in un biglietto chiede scu-
sa a tutti. Quando per "tutti”
s'intendono la moglie, i figli
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e gli operai che non riusciva
piu a pagare. La volonta di
fare, la generosita verso tutti.
E la sua azienda fallita sotto
la pressione fiscale come
movente del gesto ultimo.
Fermo M. si & ucciso di pri-
ma mattina a casa del fratel-
lo minore gia andato a lavo-
rare. 1l suicidio pianificato
nei dettagli, freddamente e
alungo, com’e quasi per tut-
ti. E per tutti scatta il solito
sopralluogo delle forze del-
I'ordine accompagnate da
un familiare o dalla segreta-
ria dell’azienda dov’'é avve-
nuto il fatto. Spesso, accanto
al biglietto di scuse o il mes-
saggio che spiega con lucidi-
tala causa del male, spunta-
no le disposizioni su come
gestire la situazione dopo
che tutto si & concluso come
si conclude. E stato cosi an-
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che per Davide Cantone. Fa-
ceva l'imprenditore a Pavia
e, a 47 anni, si e sparato alla
testa seduto alla scrivania
dell'azienda. Lo hanno tro-
vato gli operai arrivati in dit-
ta al mattino. Anche Davide
attraversava il suo calvario a
causa delle difficolta econo-
miche dell’azienda di rubi-
netti e valvole in acciaio
inox che (pur producendo)
incontrava la concorrenza
straniera e il calo degli ordi-
ni. Si dice che per luij, il peg-
gio, fosse incrociare lo sguar-
do dei suoi dipendenti: una
ventina. Loro, sapendo del-
la crisi che stava passando,
lo avevano sempre sostenu-
to nonostante il ritardo degli
stipendi.

Secondo la Banca Mon-
diale, la tassazione comples-
siva dei profitti aziendali in
Italia, che include anche i
contributi sul lavoro e le al-
treimposte minori e del 68,6
per cento: venti punti in piu1
rispetto alla Germania, il no-
stro punto di riferimento
per la sua funzione di traino
dell’Europa e perlacomune
vocazione manifatturiera; e
venticinque puntiin piu del-
la media Ocse. La pressione
fiscale e quella contributiva
impediscono cosi ai piccoli
imprenditori di sopravvive-
rein Italia.

Isuicidi, ma ancheitenta-
ti suicidi: pit che raddoppia-
ti nel 2014 rispetto al 2012.
Un fenomeno «preoccupan-
te e significativo» fa sapere
Link Lab, chelo scorso anno
ha contato 115 persone che
hanno provato a togliersi la
vita per motivi economici, a
fronte degli 86 del 2013 e dei
48 del 2012.
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